
 

 

 

CURRICULUM PROFESSIONALE PERSONALE 

 
  Enio Zambon, Consulente del Lavoro con Studi in Firenze, Corso Italia n. 32 ed 
in Empoli (FI), Via XI Febbraio n. 113; studio d’appoggio in Roma, Via della Conciliazione n. 
10. 
 

Curriculum personale e professionale: 
- maturità di Analista Contabile nel 1986 con la valutazione di 60/60; 
- servizio militare nell'Arma dei Carabinieri in qualità di Carabiniere Ausiliario 

(1987/1988); 
- ho iniziato ad occuparmi della materia dal 1986, collaborando con il Cav. Tiziano 

Casprini, Consulente del Lavoro in Firenze; 
- iscritto dal 29 luglio 1992 all’Albo dei Consulenti del Lavoro della Provincia di 

Firenze, con il n. 898; 
- esercito la libera professione dal 1993, occupandomi di tutte le tematiche 

direttamente ed indirettamente connesse alla consulenza del lavoro ed alla 
gestione ed amministrazione del personale, comprese le relazioni industriali, il 
contenzioso del lavoro ed il welfare aziendale. Mi occupo altresì di formazione ed 
opero in qualità di relatore in convegni e congressi; 

- dal 2012 sono subentrato al Cav. Casprini nella conduzione dell’omonimo studio, 
fondando lo Studio Zambon & Partners, del quale sono titolare e nel quale 
collaborano tre Consulenti del Lavoro (Dr. Lorenzo Brandi, Dr. Giuseppe Liguori e Dr. 
Marco Niccolini), due praticanti e dieci dipendenti; 

- sono attualmente Vice-Presidente dell'ANCL (Associazione Nazionale Consulenti del 
Lavoro) -  Unione Provinciale di Firenze, al secondo mandato; 

- sono attualmente Consigliere Nazionale dell’ANCL e membro dell’Ufficio di 
Presidenza Nazionale; 

- sono attualmente referente regionale di AIDP Toscana per il Centro Ricerche 
Nazionale AIDP; 

- sono Asseveratore ASSE.CO. (asseveratore di conformità dei rapporti di lavoro) ai 
sensi del Protocollo d’Intesa fra l’Ispettorato Nazionale del Lavoro ed il Consiglio 
Nazionale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro; 

- sono Professional Partner de “Il Sole 24 Ore”; 
- sono stato Consigliere dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Firenze per cinque 

mandati consecutivi, fra il 2001 ed il 2016;  
- sono stato Commissario d'Esame per l'esame di Stato per l'abilitazione alla 

professione di Consulente del Lavoro, sessione 2007; 
- sono stato sindaco revisore della AGCI Regionale Toscana (Associazione Generale 

Cooperative Italiane) per 3 mandati; 
- ho svolto e svolgo attività di CTU per il Tribunale di Firenze e di CTP per i clienti, 



 

 

nonché attività di Consulente coadiutore in procedure concorsuali; 
- ho maturato significativa esperienza nell'ambito delle relazioni industriali e della 

contrattazione aziendale di secondo livello; 
- mi occupo di formazione dei dipendenti dei clienti in materia di diritto del lavoro, 

legislazione sociale, amministrazione e gestione del personale, con particolare 
riferimento agli addetti agli uffici del personale. 

 
Ho svolto attività di docenza su: 

* “Profili giuridici e contrattuali in materia di sicurezza del lavoro” nei corsi indetti da 
Confedilizia – Firenze; 

* “Le cooperative di produzione e lavoro e la figura del socio cooperatore” nell'ambito del 
corso di AGCI Toscana sulla nuova società cooperativa (2007); 
* “I contratti di lavoro: panoramica ed analisi degli aspetti contributivi e fiscali” nell'ambito 
di un corso rivolto ai dipendenti della Provincia di Firenze (operatori del Centro per 
l'Impiego) in collaborazione con l'Università di Firenze, Facoltà di Giurisprudenza (2007); 
* “Diritto del lavoro, legislazione sociale e tecnica contabile per l'elaborazione delle buste 
paga” quale docente senior  nell’ambito dei corsi per “Tecnico qualificato in 
amministrazione del personale” organizzato da Confartigianato Firenze con finanziamento 
della Provincia di Firenze (2009; 2012). 
 

Ho svolto attività di relatore nei seguenti convegni: 
* “Condominio e sostituto d'imposta”, organizzato da Confedilizia Firenze;  
* “Applicabilità della normativa ex-D.Lgs. 276/2003 alle società cooperative”, organizzato 
da AGCI Toscana a Firenze  (2004); 
* “Socio lavoratore, regolamenti e loro applicazione”, organizzato da AGCI Toscana a 
Follonica / Grosseto  (2006); 
* “Contratto a tempo parziale; l'abrogazione del lavoro intermittente e della 
somministrazione di lavoro a tempo indeterminato”, organizzato da Confindustria Firenze 
(2008); 
* “Le modifiche alla disciplina del lavoro a progetto”, organizzato dall'Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Firenze ad Empoli  (2012); 
* “Normativa giuslavoristica in caso di maternità; patologie riscontrate”, nell'ambito del 
convegno “Fiocco rosa in azienda...ed in studio”, organizzato dalla Fondazione Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Firenze (2013); 
* “Il nuovo contratto di apprendistato: apprendistato di primo livello”, organizzato da 
RE.NA.I.A. (Rete Nazionale degli Istituti Alberghieri) ad Altamura / Bari (2017); 
 
         In fede. 

 
Firenze, ottobre 2022 
          Enio Zambon 

 


